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Potenciali dhe burimi mé i madh i Kosovés mbetet rinia. Me reformat
arsimore té ndérmarra kohét e fundit nga Qeveria e Kosovés, vémendja gé i
kushtohet rinisé sé Kosovés hap njé dritare té re té shpresés pér zhvillimin
ekonomik népérmijet krijimit té ekspertéve té ri dhe té rinj.

Njé nga problemet kryesore me té cilat ballafagohet rinia né Kosové éshté
mungesa e programeve specifike dhe té pérshtatura té zhvillimit té arsimit dhe
programeve té ndértimit té kapaciteteve njerézore, gjé qé ka shkaktuar njé
shkallé té larté té papunésisé. Né mungesé té kétyre programeve zhvillimore
dhe perspektivés, njé pjesé e madhe e rinisé ka tendencé pér té& emigruar né
ményré ilegale.

Programet arsimore nuk jané plotésisht né pérputhje me kérkesat e tregut pér
fuginé punétore.

Shkollat e AAP-sé nuk po i pérgatisin nxénésit pér tregun e punés pér shkak
té mungesés sé infrastrukturés, metodave t&€ mésimdhénies dhe mungesés sé
mundésive praktike t&€ mésimit. Puna praktike béhet rrallé pasi gé shkollave u
mungojné laboratorét apo kabinetet e punés né ndértesé, mungesa e
marréveshjeve me bizneset e jashtme gé mund t'i ndihmojné shkollat duke i
lejuar nxénésit té& kryejné praktikén né kompanité e tyre.

Njé tjetér kufizim me té cilén ballafagohen nxénésit éshté mungesa e
informatave pér karrieré si dhe mundésive pér punésim dhe perspektivat.

Qasja e pérmirésuar ndaj punésimit pér té diplomuarit e rinj té shkollave
profesionale pér shkak té kérkesave pérkatése shtesé té tregut, praktikave té
pérfunduara dhe pérmirésimit té bashképunimit né mes té sektorit privat dhe
sistemit arsimor.
Projekti duhet té trajtojé dy objektiva specifike;
1. Mbajtjen e trajnimeve té reja dhe praktikave né dispozicion té
nxénésve nga shkollat profesionale me shkathtési shtesé gé jané
relevante me tregun,

2. Arsimim profesional né fushén e turizmit, pérpunimin e drurit, ICT dhe
pérpunimit t& metaleve me njé fokus té rritur né zhvillimin e
shkathtésive relevante pér treg.

1.1. Késhilli punues komunal éshté krijuar dhe ka vlerésuar mangésité
kryesore té trajnimit pér arsimin dhe aftésimin profesional (AAP) pér
turizém, ICT, pérpunimin e metalit dhe drurit.

1.2. Disejnimi dhe implementimi i trajnimeve té reja pér nxénésit profesionisté
i kané adresuar disa hga mangésité,.

1.3. Grupi Punues Komunal zhvillon, miraton dhe avokon sé paku 2-5
koncepte gé ndikojné né pérmirésimin e kurrikulit né shkollat e AAP-sé.

1.4. Rreth 150 nxénés/né vit té klasés 12-té pajisen me késhilla dhe ményrén
e aplikimit pér puné dhe té kryerjes sé punés praktike apo trajnimit né
kompani;

1.5 Sé paku 15 kompani kané iniciuar ofrimin e programit té praktikés dhe
mentorimit,
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2.1. Zhvillimi dhe implementimi i trajnimeve profesionale i ka mbéshtetur 150
nxénés té klasés 12-té té AAP-sé pér t'i rritur shkathtésité dhe kompetencat
té cilat do t'i afrojné té rinjté né treg.

2.2. Té paktén 5-8 propozime pér reforma pér tejkalimin e pengesave
strukturore jané formuluar dhe mbéshtetur nga njé aleancé e gjeré dhe
miratuar nga autoriteti pérkatés.

2.3. 2 Shkollat e AAP-s& né Pejé kané zhvilluar njé platformé praktike/ té
trajnimit né Internet pér nxénésit e AAP-sé.

2.4. Rreth 30 kompani né Pejé kané pérfituar fugi punétore té kualifikuar nga
programet e trajnimit dhe ato praktike.

Pérfituesit Shkolla ekonomike pér AAP “Ali Hadri”, rreth 80 nxénés té klasave 10-11-té
dhe 40 té klasave té 12-ta (statistika vjetore)
Shkolla teknike pér AAP “Shaban Spahija” rreth 425 nxénés té klasave té
10-11-ta dhe rreth 95 nxénés té klasés sé 12-té
Bizneset e ICT, industria turistike , pérpunimi i metalit dhe drurit rreth 20
biznese né komunén e Pejés

Partnerét Késhilli i Rinisé sé Kosovés
Késhilli i Rinisé sé Kosovés (KRK) éshté njé organizaté jogeveritare e rinisé
(OJQ) e themeluar pér t'i aktivizuar kosovarét e rinj pér t’ju pérgjigjur
problemeve té tyre té shkaktuara nga débimi masiv nga shtépité e tyre pér né
Shqipéri né vitin 1999. Ai pérfagéson zérat e té rinjve; promovon arsimin e
vetorganizuar, zhvillimin dhe argétimin pér té rinjté; dhe pérfshiné né ményré
aktive té rinjté né krijimin e politikave kuptimplota té rinjve.
Instituti pér Trajnim dhe Zhvillim Ekonomik ITZHE
Instituti pér Trajnim dhe Zhvillim Ekonomik (ITZHE) éshté njé kompani shumé
e pérkushtuar, e ndérlidhur né ményré té gjeré, kompani vendore e Kosovés
me pérgjegjési shogérore, e formuar, regjistruar dhe me seli né Prishtiné. Si
ofrues i trajnimeve ofron konsulencé dhe trajnime né; trajnimet pér sektorin e
financave, pér sektorin publik, pér SME, pér shogériné civile, pér népunésit
administrativé, pér punékérkuesit, trajnime profesionale, trajnime/shérbime té
pérshtatura, zhvillimin e kurrikulave etj.

Kohézgjatja Data e fillimit dhe pérfundimit té& projektit janar 2017- dhjetor 2020
Personi KYC, Lirona Rexhepi at lironarexhepipf@gmail.com

pérgjegjés, www.kyc-ks.org

kontaktet dhe ITED, Driton Berisha at dritonb@gmail.com

uebfagja www.ited-ks.com
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